Al Responsabile delta Trasparenza
del Comune di Tornaco

OGGETT(: Dichiarazione in materia di “Obblighi di pubblicazione concernenti i componenti
degli organi di indirizze pelitico™, ai sensi dell’ant. 14 del D.Lgs. 14 marzo 2013,

n. 33.
iifla  sottoscritto/a CADAN TRANCESLOD .
natofa i 25 -03-1B5E in TORNALD . Provincia di
RCHNARA , & residente in | TORMNALD i Via
O PERINAN J0 B3 pella sua qualitd di Titolare pro rempore dell’incarico

politico efe di governo di Consipliere e/o Assessore comunale presse il Comune di Tomaco (NOJ,

sotte la propria responsabilita, ai sensi e per gii effetti della Legge 6 novermbre 2012 n. 190 ¢ del
Decreto Legislativo 14 muorzo 2013, n. 33, in conformita alle disposizioni degli artt. 46 ¢ 47 del
D.P.R 445/2000, consapevoic delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione mendace dagli
articoli 76 e 75 dello stesso D PR,

DICHIARA

a) di esserc ftitclare del sagucn.xc incarico pﬂliﬁm. {3i carattere elettivo — selo_ per i
consiglieri!!) presso il Comune di- Tornaco (NO); .

b) di essere stato nominato (o per i consiglieri: proclamato eletio} con il seguente atto: (per
asscssori_esterni: estremi decreto sindacale di nomina; per i comsiglieri: estremi atto di
proclamazione); e

-

¢) che il proprio incarico ha una durata di n. 5 anni, ¢ che pertanto cesserd al termine del
mandato elettive in corso;

d) che i compensi di qualsiasi - natira connessi all'assunzione dctla carica, gli importi di
viaggi di servizio ¢ missiom pagah eon fondi pubblici risuliano essere i
seguenti: —

ovvero T

di non percepire alcun compenso # ragione della carica rivestita, né rimborsi per viaggi di

SefviZio 0 missionf;

e) & Tivestire lafe ulteriore/i carica/che
& - ,  presso il seguente/t entefi
pubblico/ci o privatori, € di peTcepine ilfi segrente/i
Compenso/i: - a titolo
di . ' _ I

avvero.



di non rivestire altre cariche presso enti pubblici & privati, € di non percepire alcun
COMpPenso;

f) di essere tifolare del/dei seguente/i incaricofchi con oneri a carico della  finanza
pubblica -~ € di
percepire ilA seguentedi compensofi: -~ .

ovvero:

di non essere titolare di incarichi con oneri a carico defla finanza pubblica, e di non percepire

aleun compenso,

Dhichiara, inoltre, di impegnarsi a comunicare ogni variazione relativa alke informazioni di cui € in
obbligo comunicate con !a presentc.

Allega alla presente:
- il proprio curriculum vitae,
.\'\,\L\-
Luogo e data
Torvaco
25 o) 2003 Firma

/&fwm@

A,



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome Gﬁml\“ - mem
Data dinascita: S PES A

323208415 - 0281 RLEHS

Carica in Amministrazione pubblica: - ConsisuERD COrbanAUD
D‘?F_‘fl’ftiﬂne aﬂlﬂh -

Numero telefonico e e

Emaiic _ ~

TITOLI DI STUDIO E

PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio: LICENZA TEMA o
Esperienze professionali o FABERD [ OPERALD " AUTISTA
(incanchi ricopert): . e L
Capacita linguistiche: o L e
¢ Lingua Livello Livello scritto
' partato ]

<. |linglese -~ -

|| Francese - -

Capacita nell'uso delle ES. Ulilizzo della posta elettronica anche
tecnologie: POSTA EVETRONIA ; INTERNT certificata, utilizzo servizi internet.
USC SIFFUENTE DEL BC ES. SUFFICIENTE

Il sottoscreitte, consapewole che - ai gensi delart, 76 del DLP.R. 28 dicembre 2000 n 445 -

le

dichiarnzioni mendaci, Iuﬁ:l:sﬂﬁmghuthelmdiﬂﬁfﬂﬂmpwﬂinlmdﬂmcimpﬂnlsedelh

legyt zpeckali, dichlara che le informazioni rispondone o

veritd, £

1l sottoscritte, in merito ol trattomente dei doti personali, mllmdmmodqll

nel rispetts delle finalith & modalith di cui ol d. Igs n.

196 def 30/06/2003 ¢ gucceszive modifiche.

e



Al Responsabile della Trasparenza
del Comune d Tornaco

OCCETTIO: Dichiarazione in matcria di “Obblighi di pubblicazione concernenti | componenti
degli organi di indirizzo politice™, ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 14 marzo 2113,
m 33,

1l sottoseritta SATNG SANTING, nate il 30.06.1953 in Tornaco, Provincia di Novara, e residente
in ‘Tormaco in Plazza Liberlia n. 7, nella sua qualita di Tiolare pre fempore dell*incarico politico efo
di governo di Consigliere comuaale presso il Comune di Tornaco (NOQ),

sotte lu propria responsabilitd, ai sensi e per gli effetti defla Legge 6 novembre 20420 190 ¢ del
Pecreto Legistativo 14 marzo 2013, n 33, in conformita alle disposizioni degli arft. 46 e 47 del
D.P.R. 44372000, consapevole delle sanzioni penali previste in caso i dichiarazione mendace dagli
articoli 76 ¢ 75 delle stesso D.P.R.,

o

DICHIARA

ay i cssere lilolare def scpuenie incarico politico di carattere elettive presso i Comune di
Tomaco (NOY: consiglicre comunale;

b) di esserc stato proclamale clette con il seguente atfe di pfnclamaziﬂne: deliberazione C.C.
n. 1 del 25.00.2009;

¢} ¢he il proprio iacarico ha una durata & n. 5 anmi, ¢ che pertanto cessera al termine del
mandato eletlivo in corso,; ' '

d} che i compensi di qualsiasi nafura conmessi all’assunzione della caricy, gli importi di
viaggi di servizio ¢ midsioni pagati gon fondi pubblici risultano esserc i seguenti: gettone di
presenya pari al5 euro lordi-a seduta;

e} di non rivestire altre cariche presso enti pubblici o privali, ¢ di non percepire alcun

COMPCNSD,

) di non esscre titolare di incarichi con oneri a carico della lnanza pubblica, & di non percepire
aleun compenso; -

Dichiara, inoltre, di iMpegnarst a CoOMUNICAre Ognl varkazionc relaiiva alle informaziom di ¢ € M
obbligo comuntcate con la presente.

Alloga alla prosente:
-1 proprio curricubom vitae;
Tomaco, li 17.10.2015

M% Sy



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome g nome:

SAe©  CATian

Data di nascita:

29 - 6 435

GQualifica:

Carica in Amministrazione pubblica;

{UPIEQAT? YEC 100

cowcianEnE

copd .

Occupazione attuale:

DILOccuPATD

05%1- &) 684,

Numaro telefomco
Emait i candd 20 sbin

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESF’ERIENZE
LAVORATIVE

Tltuln d! stup_ll__o_ _

Perito inolystriabe |

Lk

Esperienze professionali - - .

(incarichi ricoperti):

b L

f&&ponm e oy ﬁfdf‘b




ICapaciﬁ linguistiche: | ) o _

| Lingua Livello iLivello scritio

v parlato '

iinglese

Francese . _ |

Fle 38une-

'Gapacita nell'uso defle | " |ES. Utilizzo delia posta eletironica anche
tecnologie: .certificata, utilizzo servizi internet.
. __ [ES.SURICENTE nesdunl

T) soitoscritte, consapevole che - ai sensi dell'art, 76 del D.P.R. 2B dicembre 2000 n 445 - la
dichiarazioni mendaci, o folsitd negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale ¢ delle
leggi speciali, dichiora che le informazioni rispomdono a verita. A

-

Tl sotfoscritte, in merito ol trattamento dei dati personcli, esprime il consenso al trattomento degli stessi
hel rispette delle finalita € modalité di cui al d. lgs n. 196 del 30/06/2003 e successive modifiche

: . o
5‘ﬂ<§@ub . ﬂf@{

18- {0 3943
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Al Responsabile della Trasparens
del Comune di Totnaco

OGGETTO: Dichiarazione in materin di “Obblight di pubblicazione concerfienti i componenti
degli organi di indirizzo polifico”™, ai sensi def’art. 14 del D.Lgs. 14 marzo 2013,
n. 33,

1lfla sottoscritto/a _Caecia Federico ., natofa
it _04711/1971__in _ Novarail _ _, Provinciadi __NO e
residente in _ Tornace in Vis __ Bonfantini , o 2A , nolla sue gualith di
Titolare pro tempore dell’incarico politico c/o di governo di Counsigllere presso il Comung dt
Tarnaco (MO,

sotio L pmpria‘;'éspamabfﬁ:&. ai sensi e per gl effetti della legge 6 nave;;;bre 2012 n 190 e del
Decreto Legislative 14 marzo 2013, 1. 33, in conformita alle disposizioni degli aril. 46 ¢ 47 del
D.P.R 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste in-caso di dichinrazione mendace dagli
articoll 76 ¢ 75 dello sfesso 1P K, |

DICHIARA

a) di essers titelare del seguente invarico pelitico {di caratiere elettivo) prosso il Comune di
Tornaco (NG); : .

b) di essere stalo nominato (e per i consiplieri: proclamato eletto) con il seguente atto: catremi
atto di proclamazione;............oooe : :

-

¢} che il proprie incarico ha ura durata 6 n. 5 anni, ¢ che pertanto cesserd al termise det -
mandato cletfivo in eorso; '

d) che i compensi di qualsias nalura, connessi all'assunzione della carica, pli mport di
vingei @ servizio ¢ missioni” “pagati con fondi pubblici risullanc  essere
segnenti:

OVVEFD : AT
di non percepirc aleun compenso in rigionc detla carica rivostita, né rimborsi per viaggi d3
servizio o missioni; ¥

¢} di rivestire la‘e ulteriore/i carica/che di __componente commissione edilizia del Comune
di Borgolavezzare ) , presso il sepuente/i entefi pubblico/ci o
privato/i, ma di non percepire alcun compens

f) di non essere titolare di incarichi con oneri a carico defla finanza pubblica e di non percepire
alcun compenso .

. .“

.4._:
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Diviiara, inolre, di bopegnarsi 4 comunicare agni varfazione wlative aile informmzioni & mi & in
abbligo comumicate con la presente.

Allegn alla presaute:
- il propeio cerriciun vitee,

Luogoudatn O / d.mf 2od 3

Fhnma -
SN (Ew@

av T,



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Ig_lt‘;n:rgr!u;:«rme enome:  lCaceis Fe F‘e{lerlco T IR
oo et oo e, —
| Data di nascita: ;[:14 11. 19?1 :
iﬂlj_i}_lif: !fﬁ Consigliere di magg_iﬂrani“a - %

.[Caﬂca in Ammlnlstrazmne pubblica
i

Componente commissione edilizia comuna di
Borgolavezzaro

‘ _—
[Dccupazmne al:tuale Dal oM. ﬂ1 2013 Takeda Italla SpA.

: ' ) F'mtezlune {RSPP) - Safely Manager
i (Quadro azrendale]

(RN, A . . —T P

fﬁumem telefnmco 340 6314559

{Email: Hedericoepaoia@alice.it

TITOLIDISTUDIO E
PROFESSIONAL| ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Lk

N L R LT e e e e e A e m e

<. 1 s1/80.

con la votazione 84/100.

e
i
i

= Laurea in Ingegneria Chimica conseguitz il
i 15 Otiobre 1897, orientamento Chimico
Industriale, prasse if Politecnico di Milano,

Rasponaabﬂe del Servizio di Frevenzione e*

Titolo di studio: ' T . = Maturita Tecrica. Drpinma dn Perftcl

' Industriale Capolecnico spedalizzarions!
' . " Elettronica, conseguitp  presso  |'Istituto
: ' Tecnico Industriale Statale “OMAR™ di
Novara, nell'anng 198%/990, con la votazione|

[Esperienze professionali - Dal 7 Gennaie 1998 al _ 34.10.1999]

1 . ' Protezione Ambientate

T

{incarichi ricoperti}: . Coliaboratore dello studio di Ingegneria dell'lng. |
E. Portigliatli, Conzano (Al); consulente in
materia di Sicurezza nefllndustria chimica e

Analista di rischio {ex DPR 175/88} neil industrla
Ehsmlca prat:che dl pmvenzrone muendi {DM{‘



[EEEE&&& nell'uso delle
ltecnologte:

i
i
i

""M_]Eﬁﬁéﬁéaﬁé"ﬁﬁn 4.05.68) e pratiche secondo ox]

;
[
] S.rl; MEMC S.p.A; TSI ICAl SpA.;

- 1EniChem NO "Centro Ricerche G, Donegani”
iDal 2.11.1999 Takedz Hafia Farmaceutici S.p.A.

i Protezione (RSPP) - Safety Manager

Hngegneria

[Responsabile del Servizio di Prevenzions o

_E_Manag_ar _ ;

parlato i _ _?
Inglese Upper Upper
Intermediate ! Intermediate
tlevel ] level 5
= ;
irancese |~ = 1

D. Lgs. £26/84.
i Rapporti di Sicurezza / studi antincendio per:
* PROCDS SpA.: ELF ATOCHEM i.;

EniChem NO “Centro Ricerche G':*-
Denegani”, SOLVAY SA. 5B,
Chamial. ]
iValutazione del rischio incendio (DM 10.03.98}
iper  EniChem NOQ “Centro Ricerche G.
Donegani”
Valutazione secondo ex D. Lgs. €26/94 per

Responsabile de! Servizio di Prevenzione e

Dal 02.09.2002 Takeda (talia Famaceutici
S.p.A. -

Engineering and Safety Manager, RSPP f
Dal 10.01.2005 Takeds ltalia Farmaceutici S.p.A!
Erwironmental  Protection  and Actident
Prevention Manager - RSPP - Servizio,

Dal 01042010 Takeda italia Famaceutic
SpA.

Protezione (RSPP} -~ Health‘ and Safety

S T e

i

i Livello scritto |

B s o LT T S e rmmmm e

TE.SUtlllzzn della posta ETE&F&EE-IﬁEH;m

I} sottoscritto, consapevole che - ai semsi

certificata, utilizza servizi internet, pacchetto ;

IMICROSOFT. . |
'ES, Buomo e f

dellart, 76 del BP.R. 28 dicembre 7000 n 445 - e

dichiaraxieni mendaci, fa falsits negli atti e 'uso di atti faisi sono puniti ai zenst del codice penale e delle
leggi speciaii, dichiora che le informazioni rispondono o verita,

Tl sattoscritto, in merito ol trattamento dei da
hel rispetro delle finalita o modalitd Ji cui al d;

i personali, esprime if consenso ol trattamento degli stess:
fgs n. 196 del 30/06/2003 ¢ successive modifiche.

v .“‘
e
fir

CBoccs (.



Al Responsabile delta Trasparenza
del Conmne di Tormaco

OGGETTO: Dichiarazione in materia di “Obblighi di pubblicazione concernenti i componenti
degli organi di indirizzo politice™, ai seasi dell’art. 14 del D.Lgs. 14 marzo 2013,
n 33.

11 sottoscritto Gastaldi Glauco nato il 6-2-1950 in Torino, Provincia di Torino, e residente in
Tornaco in Via 4 Novembre, n. 32/34, nella sua qualitd di Titolare pro tempore dell’incarico

politico di Censigliere presse il Comune di Tornaco (NO),

sotto ka propria responsabilitd, ai sensi e per gli effesti della Legge & novembre 2042 n. 190 e def
Decreto Legisiativo 14 marzo 2013, n. 33, in conformita alle disposizioni deghi arit, 46 ¢ 47 del
D.P.R. 445/X000, consapevole delle sanzioni penoli previste in caso di dichicrazione mendace dagli
articoli 76 ¢ 75 dello stesso D.P.R,

DICHIARA

a) di essere tiiolare del seguente incarico politico di carattere elettive presso il Comune di
Tornaco {NO), '

b) di essere stato proclamato eletto con il seguente atio:
¢} che it proprio incarico ha uns duyata di n. 5 amni, e che pertanto cesserd al termine del
mandato eleftivo in corso,

d) che i compenst di qualsiasj natura connessi all'assunzione della carica, gli importi di viaggi
di servizio e missioni pagati con fondi pubblici risultano essere 1 seguenti:

€}  di non rivestire aktre cariche presso enti pubblici o privati, ¢ di non percepire atcun
Compenso;

f) i non essere titolare di incarichi con oneri a carico della finanza pubblica, e di non percepire
aloun compenso; '

.
*.

Dichiara, inolire, di impegnarsi a camuninﬁre ogni variazione refativa alle informazioni di cui & in
cbblige comunicate con la presents.

Allega alla presente:
- il proprio curriculion vitae,

Liogoedata Vg paco A1 (0 D5/ | ._ s




R

CURRICULUM VITAE

Cognome ¢ num.e
Luogo e data di nascits
Residenzs

Telefono

Mobile

e-ritil

Titolo di studso
Atiuale collocazione

Ulttami inquadramenti

Gastaldi Glauco
Torino 6 febbraio 1950
Tormaco (Noj) via 4 Novembre 32/34
0321-8464444

340.4152483

" gastaldiglaco@libero.it
gastaldiglauco@pec libero.it
Perito Indusiriale

" Retired
Dit.‘igente Credito (Banca ntesa San Paclo)
Dirigente Industria (T-Systems Italiz S.p.A.)

Quadro Direttivo TSIDE 8.p.A. (Credito Cooperativo)
Quadro Direttivo Banca Popolare di Novara

‘l.

m T,




Ultmo incarico (fino a laglio 2007 in Banca Intesa): Chiamato da Banca Intesa per
I"attivazione del costituendo Uflicio Disaster Recovery, previsto nel funzioni-gramma della

Direzione Sicurezza- Servizio Continnita Operativa.

La nuova unita ha la fisnzione di presidiare i piani d’intervento in sitwazioni di crisi che
provochinoe |indisponibilitd di uno o pit Centri Elaborazione Dati, garantendo con verifiche
periodiche il funzionamenio e la coerenza delle soluzioni realizzate, ed estende il proprio
raggio d’azione a tutte la Banche del Gruppo, in Haliz ed all’estero.

Confermato nell’ incarico dopo I'avvenuta fusione con Banca San Paole, ha esteso le proprie
competenze a tutte le realtd informatiche del nuove gruppo, in Ttalia ed Estero.

Aftivita svolta fing a Marm Zﬂﬂﬁ {T -Lﬁm_w Manage:r respnnsablle del

Office” di T- Syste:ms ltaha SpA.
La stndtura, di recente cosﬁtuzione, si suddivide in due principaly ramni:

+ D/R ¢ BC: l'ufficio opera sia in forma consulenziale, a supporto delle funzioni
commerciali, nelle fasi di pre-vendita, che nelle modalita strettamente .
tecnico/operative, collabora, congiuntamente alle aree tecniche specialistiche per la
predisposizione dei capitolati tecnici di offerta (conirollo costi); ¢ parte attiva nella
realizzazione delle soluzioni per i Clienti; eroga i servizi di D/R, cosi come
contratiualizzati con i Clienti; gestendo direitamenie la struttura tecnica ed il data
Center T-Systems di Assago (M1} E’ inoltre responsabile, afl’interno defla stessa
Societd, del Servizio di Business Contimity Management, per il quale sono stati
predisposti gli opportuni processi di analisi (Risk Assessment, BJA, ecc). L approccio
sut temi della continuitd di servizio realizzato da questa unitd € stato positivamente
recepito dalla casa madre, che le ha attribuito ta qualifica di Centro di Eccellenza
Internazionale, diriferimefito per progetti livetlo imermazionale. D/R e BC
costituisce inoltre un psservatorio internazionale sufle tendenze ¢ sugli sviluppi
tecnologici, per consentire lo sviluppo di muove ipotesi di servizio.

I progetii principali reaiizzati dali’ufficio, sono refativi a:
o Progetto D/R per Banca Intesa (Capo progetta di T-Systems)
o Progetto D/R per Reale Mutua Assicurazioni (impostaziene del progeito in
qualitd di Senior Amlyst ¢ revistone dei cich di produzione ottimizzandoh in
ottica BC) .
¢ Progettazione D/R per i C]ienﬁ T-Systems im Facdlity Managemeni
Definizione del modélle organizzativo di T-Systems in ottica BCM
o Progettazione e realizzazione del modello - organizzative del - Servizio

n)

BC&D/R
* Eroject Management Office: ha la responsabilita del censimento e gestione

centralizzata di tutte le attivita progettuali in corso di realizzazione netl’ Area Delivery
di T-Systems lialia, prestando particolare attenzione al ragginngimento degli uhletmn _
di progetto ed ai costi correlati. L*unit opera inoltre sul fronte delle nuove A
acquisizioni, avendo sviluppatao al suo interno mmpetm specializzate nella gestmm:
dei processi di transizione dei servizi informatici in T-Systems (acguisizione di



strutture, asset, personale, metodi di gestione, ecc..). All'imtemno dell’ufficio, ¢ stata
inolire studiata & proposta Ia figura professionale del Transition Manager, allo scopo di
agevolare |"acquisizione di rami d° Azienda specializzati nei servizi informatici, ceduts
da nuovi Clienti. L’ esperienza personale diretia sul tema specifico ¢ stata faita con 1
progetti relativi a:

o Gmppo COIN

o Aeroporti di Roma

o Impregilo

Attivita svolta ingno 2002 fing a 2005
responsabile dell’ area Operations Management di T-Sysmns Itaha S.p.A. (c ca 180
coflaboratori)

Nell’ambito della mansione, & contemplata la responsabilita della produzione erogata da T-
Systems Italia per tutti i propri Clienti, in ottemperanza dei Livelli di Servizio
contrattualizzati. -
La struttura, distribuita nelle principati sedi italiane dell' Azienda (Vicenza, Milano, Roma),
era costituta dalle seguenti Unitd Operative:

Centro Elsborazione Dati (Vicenza Est, Milano, Roma)
Centro Stampa (Vicenza Est ¢ Milano)

Sisternastt di Gestione (Vicenza Ovest)

Daia Base Administrator {Vicenza Ovest, Roma)
Procedure e Schedulazione (Vicenza Ovest € Milano)
Change Management {Vicenza Ovest)

Monitoring { Vicenza Ovest )

Team COIN (Mestre) *

* w & % b & & @

S

Olire a quanto sopra citato, sono state direttamente coinvolio, per Clienti primari, i analisi
tecniche ed organizzative su progetti iegatl ai temi della Business Continnity (Banca Intesa,
FIAT, Poste ltaliane, ecc) .

Le principali realizzazion attuate nel periodo, si possono riassumere in; -

+ Riorganizzazione della strttura di produzione, avvenuta con la ridistribuzione dei
compiti e con I'inserimentc di nmuove unitd produttive; I"impianto realizzato & stato
positivamente recepito dalla struttura, ed ha permesso I'introduzione di significativi
percorsi di crescita prﬂfessmnalﬂ ottimizzano 1 processi produttivi, riducendo i costi di
esercizio. ¥

¢ Ridefinizione dei principali pmnesal pestionali, quali ad esempia guelli di- Problem e
Change Management, completi di struttura base dati, metodologia, reportistica
interna e verse il Clienie; quamnio prodotto ¢ stato utilizzato per la certificazione degii
stessi processi at fini detla qualita a livello intemazionale.

 Impianto e sviluppo della struttura ¢i Project Management Office, prima utilizzata aj
fini dell’ Area Dpcmunn Management det Delivery, e pei a supporto della Prirezioue
Area Delivery, si & resa disponibile I’ Analisi del Processa, completa della necessania -
reportistica, ridisegnando i link tra § vari processi aziendali. . . 2.




« Studio e realizzazione delta metodologia da utilizzare durante 1 acquisizione di Chenti
Primari, comprendende, netla fattispecie, anche 1’eventuale cessione di ramo d’azienda
(funzione di Transition Management)

s Predisposmizione dell’offerta voltz alla realizzazione di un Centro di Competenza
Internazionale, indirizzato agli aspetti di Business Continuity : quanto proposto &
stato accolto positivamenie dalta Casa Madre (T-Systems International Stoccarda), che
bha riconosciute in Italia la costituzione di un Centro di Eccellenza sul tema con
competenze consulenziale word wide.

» Predisposizione ed attmazione del processo di Pianificazione centralizzato, con
"obiettivo di coordinare titte le attiviti di mamiienzione ordinaria e /o stracrdinaria sia
irterne che presso 1 principali client)

Altivita . da dicembre 2000 a maggio2002 F S.p.A. :msp\qknsa]}ile del Settore
Esercizio presso ia Societi LS.1D.E. 8.p A. di Milano

Iniziative Sviluppo Informalico Direzione Furopa ( LS.L1.E, ) @ una Socieia per azioni operativa
dal 1 genndio 2001, creata su iniziativa delle federazioni regionali RCC di Lombardia e Toscand,
con i supporto delln BCC di Roma,

I nucleo principale i questa societc viene costituito scorporando da Federazione Iﬂmﬁardx it
remn o ‘azienda informatico, cosi come risulia essere al termine del Progetto “Polo :
Elaborativollnice™ (vedi riferimenti di seguito).

1. 'Azienda viene originaricomenie strutfirrata in ire principali Aree:

o ESERCIZIO: ha come scopo principale In sviluppo e gestione df tutia la componente
tecnologica sulle principali piatiaforme (IBM 0s/390, AIX, NT, SUN, ecc...), ed é
responsabile della gualita di servizio erogato ai Clienti. _

o  SVILUPPQ APPLICATIVO: é respovsabile dell evoluzione e della momitenzione del
Sisteruz Informativo utilizzato dai Clienti

o SUPPORIO UTENTI tme.v;.f'accm con L'Utente-Finale per probizmatiche relative
all 'utilizzo del Sistema Irgj’i:mwu predispone ¢ coording i corsi di formazione per gli
utenti

La fimnzicne ricoperta contempla la r&sponsabilita diretta sulle scelta architeyturali di tipo
tecnolegico, P'individuazione defla migliore archefetiura atfa a nisolvere 1 problemi di Continuita di
Servizio dell’ Azienda, la gesticne del budget assegnato, il covrdinamento e fa gestione del
personale addetto.

Si devone inoltre mantenere contatti divetti ton 1 Chent: per tuite le tematiche legate ai livelli di
servizio concordati contratiualmente, in qianto divettamente responsabite del loro rispetto.

"

T
Aree operative presenti nella Struttura:

Analisi ¢ Sviluppoe Sistemistico Main Frame

Analisi e Sviluppo Sistemistico piattaforme open (ALX, NT, ecc._.)
Data Base Administrator DB2

Data Base Administrator Oracle

Teleconunicazioni .
Change Management . C
Procedure e schedulazione : 3
Centro Elaborazione Dats




Centre Stampa

Help Desk tecnologico

Servizi Accentrati di supporto per 1 Clienti

Business Recovery Plan; studio e predisposizione di Analisi di Fattibilitd, e conseguente
impostazione progettuale, per la realizzazione di una soluzione in grado di garantire
continuita di servizio all’ Azienda (sistema informativo multi - piattaforma).

Presenza, per conto della Societd, nei gruppi di lavoro attivati dal Consorzie I.B.LS.C.O. (nato su
iniziativa defla Societi BEUROS), per quanto concérne il tema “definizione standard in tema di
Livelli di Servizio™.

Notz: le Banche Utenti ammontano, a fine periodo, ad un centinaio circa.

Attivith svolia da maggio 1999 a dicembre 2000 (Fed. Lo, BCC): Responsabile,
all’interno del progeito Polo Unico di Federazione Lombarda Banche di Credito Cooperativo, delfa
realizzazione e messa in opera di un nuovo pole elaborativo su piattaforma mainframe TBM, in
sostituzione dei 15 centri di calcolo basati su tecnologie Bull e AS400 pre-esnigmﬂ

La responsabilita, all interno del progétto attivato dalla Federazione Lombarda delle Banche di
Credito Cooperativo, & indirizzata alla creczione ex-nove di unag struttura lecnologica m grado di
avsorbire moheplici centri di calcolo, pariendo dolla individuazione e predisposizione di una
Tocazione idonea, proseguendo poi con Facquisizione di risorse wmane sul mercato, convertendo e
portando alla piena operativitd, invifre, il personale reso disporibile dalla chiusnra dei poli
elaboraiivi preesisienti. :

La nuova organizzazione realizzata con il progetio richiese la completa riprogeitazione
dil"infrastruttura di rete (WAN), realizzaia in collgborazione con TELECOM lakia.

Principali aree di competenza in ambito progetuale e gestionsle:

Gestione in totale aiftonomia del budget previsto dal piano industriale
Selezione ed assunzione di personale specializzato

Disegno architetturale, scelta ed acquisizione delle varie componenti HW e SW
Attrezzaggio del nuovo sito ) .

Aftivazione ¢ messa in esercizio del miovo Data Center

Dismissione dei Poli operanti irrdiversa tecnologia

Conversione personale alla nuova piaitaforma tecnologica

Revisione della rete WAN . '

* & 4 & % 2 B ®

-
[




'Attivita svolta da aprile 1997 a maggio 1999 (Banca Popolare di Novara): Responsahile
det Settore Sistemi Centrali, facente paste dell’ Area Informatica di Banca Popolare di Novara,
comnprendente !e seguenti fisnzioni:

Analisi e Sviluppo Sistemistica
Centro Elaborazione Dati
Change Manigement
Pmcedure e Schedularione

(rﬁpﬂnsabllttﬁ diretta di progetto prima e di gestione
compiessiva del piano di ripristino poi, per [a sohizione di recovery della Banca,
realizzata sugli impianti di una Societd esterna,)

La mansicne ricoperta prevede la gestione diretta di fornitori in ambito tacnulné,icu {HW ¢ 8W), la
scelta di soluziom architetturali e la gestione diretta del budget assegnato; ero inolire responsabile
dei livelli di servizio richiesti dail’ Azienda ¢ concordati.

La conduzione del setiore di mia pertinenza venne sottoposta per piti anni ad. Analisi di
Performance effeffuate dalla Socista COMPASS, ottenendo I’inserimento di BPN net Grappo di
Riferimento {(Best Pafonner), utilizzato daha societé certificatrice per le proprie misurazioni

comparative.

g pSperi arg: Attivitd lavorativa
iniziata nel maggm 19'!2 presso I” Arca Infnnnauca d: Ba:ma Fop-u!are di Novara,

Le pit important esperienze professionali, sono state:

» Responsabile dell'Utficio “Anatisi e Sviluppo Sistemistica”

+ Responsabile delle scelta e dell’implementazione di miove architetture tecnalogmhc in
ambiente mainframe

+ Coordinamente del settore sistemistico preposto allo sviluppo e geﬁﬁma di soluzioni
tecniche DB /DC (prodotti IMS, CICS, DB2, ecc. )

o Sistemista di svﬂuppo preposto allo studio ¢ realizzazione di soluzioni per
I'antomazione di Data Center (componenti HW/SW)

* Sistemista di sviloppo responsabile di studio e realizrazione soluzioni di Storage
Maznagement {componenti HW/SW)

= Responsabile di progetto pf.:r la solizione di w adottata
dall’ Azienda (una delle prime experienze a livello mondiale), in collaborazione con
Banca Popolare di Lecco.

¢ Responsabile dell’attivazione e detla. conduzione del Sito di Recevery remoto,
collocato presso la Banca Pbpolare di Lecco -
Sisternista di base

Responsabile, per gli aspetti fegal:l alla Gestione Operativa, del Progetio di Mutuo
Soceorso (Disaster Recavery a Freddo) realizzato con Banca San Paolo di Torino e
Cassa di Risparmio di Toring (una detle prime significative esperienze in campo
razionzle); il progetto ¢ stato convertito in servizia IVR, ¢ si € poi protratto nel tempo,
assicurando, con cicli di prove continui, il mantenimento defla soluzione.

= Responsabile Gestione Operativa CED -




Al Responsabile deila Prazparcazs
del Conmune di Tornaco

CGGETTO: Dichiarazionc in materia di “Qbblighi di pubblicazione concernenti | componenti
degli argant di indirizza politice™, ai scnsi delPact. B4 del ILLas. 14 marzo 2013,
n. 33.

Il sottoscritte Caldarcti Giovannl, nato il 26,12, 1970 in Svizeera {840 moix ¢ eesidente in
Tormaco in Vi (racie Deledda, no 160 nella sua qualita di ‘Fitolare pro tempore dell’incarico
politico e/o di poverno di Consigliere ¢cemaunale presse 11 Comune di Torosco {NO},

softo fo propria vespornsabilita, af senst e per gfi effeiti della Legoe 6 novembre 2042 n 130 e ded
Lecrete Legislative {4 morse 2013, n 33, In conformita ofle disposiziont depli arft, 46 ¢ 47 del
DR R 4452000, consapevole defle sanzion pendali previste in coso o Ifff'?jiﬁ?'aé fone mendace dagli
articoli 76 ¢ 75 dello stesso D PR,

DICHIARA

gy di essers titolare del seguente incarico politico di carattere clettive presso il Comune di
Toenaco (MO

by di cascre proclamatoe cletto cc;n il scpucnte atto: atto di proclamazione del §.6.20049

¢y che il proprio incarico ha una durata di o 5 anni. e che pertanto cm:-.cra al termine del
mandata clettivo in eorso:

d) di non pereepire aleun comipensae in ragionce deila carica rivestita, né cimborsi per viaged di
) .

SCEVIZED O Iissioni;

ed  di non rivestire allre canche presso enti pubblici o privatt, ¢ di non pereepire aleun

COMPCNSo; £

i di non csserc titolare di incavichi con onent a carice della [oauea pubblica, e di non percepire
kS .
dleun compenso; -

-

LF
Dichiara, inolire, di impegnars] 4 comunicare og@n varlagone relaliva alle informasdont dif cai & in
ubbhigo comunicate con ba presente.

Allega alla presente:
- H proprio curricwium vilge;

Luogo e dala _ . -
Torties T1LEO20E3 .




CURRICULUM VITAE

INFORMAZION|I PERSONALLI

Coghome e nome:

IData di nascita:

iaaliﬁcﬁ:

Occupazione attuale:

|Numero telefonico

TITOLE DI STUDIO E
FROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

—_—

Caidaralll G:ovanm

25 12. 19?0

=Q-uadm direttivd

13382822047

caidarelli glcvanm@gmau com

——— .. —————

[ Titolo di studio:
i

| Esperienze professionali T
incagichi Heaperti);

a7

|Capac|1:a Imgu:strche.

Ragmnrere prugrammatore pento
ccrmmen:;aie

- Programmutore p1esso Rues computer spe d,ﬂ
b af L1 92

- Assunte com impisgato prasso Banca Regionale
Burcpea Spual 7 Gennaio 1002

- adibile o mapsioni 4 addetts
commuercidale legao ally vendita di proclotti
relalivi alla  fidelicewsione e sviluppo cliant
peesso Ly Filinde di Novara, sino ad givgnn 1999,

- adibito ad operalore Sdidtgoll, sine al Dicembye
1

- sostitrilo del litelare dell agengia n.) di Mavara «
Ciestare clicniely Spial business tlﬂ}'[est“ntt sina
ell'apusto del 2003,

- wesponsabile dell’zgemeaa n, | 3 Movara, sing al
19 dheambre 2005,

- responsabile dell’apermeas i Romensing, sino sl
L licr 20306,

- responsubile della I'illale di Novara deifs BIROT
CARIRE, wino a2l 30,1 12004

- respongabile filiale Unicredit di Nowvara "-."la AL
Costa, stno ul 31, 10,2010 : a2

= gdal LIEHM delemmio concessione coedit

Lidi g

o
|



‘Livello HLivelio scritto

| H——
| . Lingua

i ‘parlate . I
i . i .
! .Inglese -seolastico iscolastico |
iFrancese  Scolastico  [scolastico |

—
- ! Capacita nell’'uso delle EDiscretD utilizzo della posta eletironica

‘tecnologie: ianche certificata, word excel!

Ii sottoscritta, consopevole che - ai sensi delfart, 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n 445 - In

dichiarazioni mendaci, la falsité negli atti e fuso di otti foisi sone puniti of sensi del codice penale 2 defle

legoi specinli, dichiors che le informazioni rispondone o veritd,

Ti sotfascritto, in merito al trattomente dei dati persenali, esprime i conzenso al trattomento degli stessi

nel rispetto delle Finalitd e modalitd di cui af d. Igs n. 196 del 30/06/2003 ¢ successive modifiche.

a7




Al Responsabile della Trasparenza
del Comune di Tomago

OCGGETTO: Dichiararione in materia di “Obblight di pubblicazione concernenti i componenti
degli organi di indirizzo politice”, i sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 14 marzo 2013,
n. 33,

Il sottoscritto Mazzino Livandro, nato i1 3.12.1943 in Tomaco, Provincia di Nowvara,
residente in Mortage, Contrada San Cassiano, n. 5, nelia sua quahila di Tiolare pro fempore
dell*incarico politico efo di governo di Consighierc enmunale presso i1 Comune di ‘Tornace (NO),

sotto la propria responsabilitd. ai sensi e per gli effelts defla Tegge 6 novembre 2012 n. {90 ¢ del
Decreto Legisiativo 14 marzo 2013, n. 33, in conformiti alle disposizioni_degli artt. 46 ¢ 47 del
D.P.R. 443572000, consapevole delle sanziori penali previste in cuso i dichi\c}mzfama mendoce dagli
articoli 76 ¢ 75 deflo stesso DPR.

DICHLARA

a) di essere tilolare del segucnte incarico pohitico di carattere cletiive  presso il Comunc di
Tormnaco (NO): consigliere comunale;

by di essere stato nominato proclamalo eletto con il scguente atto di proclantarione:
deliberwaone C.C.n. 1 del 23.06.2009;

¢) che il proprio incarico ha una durata di n. 5 anni, ¢ che perfanto cesserd al termine del
mandato elettivo in corso; | -

-
d) che i compensi di qualsiasi valora commessi all'assunzione  della carica, ghi import di
viaggi di servizio ¢ missioni pagali con fondi*pubblici risultano cssere 1 soguenin: gottone di
prescnza pani ad eura_ . ) A

.,

¢}’ dinon rivestire altre variche presso cnti pubblici o privati, e i non percepirc aleun
COMpPENsSO; o
f} di non essere titolare di incaricht Fon oncri a carico della finanza pubblica, € di non percepire

aleun compenso; ) '

Dichiara, incltre, di impegnarsi a comupicare ogni variazione relativa alle informazion di cui €

obbligo comunicale con la presente,

Allcga alla presente:

- proprio curriculion vitae;

Tornaco, (43.12.2013




CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome:

[ HA2 VO GUAMDRO

Date_: di nasr.:itaﬁ

3021443

Qualifica:

'Occupazione attuale:.

Numero telefunicd |

2334 345569

_Emaii:

TITOLI DI STUDIO E o
PROFESSICNALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

|Titolo di studio:
Esperienze professionali E . .
(incarichi ricoperti}: -
Capacita linguistiche: ) -
Lingua Livelio Livetlo scritto
N pariato
|inglese I
h ||Francese
2 i .
Capacita nel'uso delle ES. Utilizzo deila 'pnsta eletironica anche
tecnologie: certificata, utilizzo servizi internet.
ES. SUFFICIENTE

PEVCIoNATO. - AGRICOLTORE

:.T'

e "

1 sotroscritte, consapevole che - ai sensi dellart. 76 del DP.R. 28 dicembre 2000 n 445 -  |a



dichiarazieni mendoci, 1o falsitd negli atti & Puse di otti falsi sono puniti ai sensi del codice penale & delle
leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a wertd,

Il sottoscrifte, in merito of traffamento dei dati perscmali, esprime il corsenzo af trattomentc degli stessi
nel rispetto delle finalitd & modadita di cui al d. Igs n. 196 del 30/06/2003 e successive medifiche.

Y

T



Al Responsabile della Trasparenza
del Comune di Tornaco

OGGETTO: Dichiarazione in maileria di “Obblighi i pubblicazione concernenti i componenti
degli orgami di indirizzo politico™, ai sensi del’art. 14 del D.Lgs. 14 marzo 2013,
n. 33.

Mla  solloscritioda G-EIQ 6’! Ao PI EP\Q /]WM t{? e
natofa il 4341 (6 in RN g MAMA , Provincia di
Sk MD , e residente in __ S DAIA <O in Via
SRDY ,n. %0 nella sua qualiti di Titolare pro fempore dell’incarico
politico efo di governo di Consigliere efo Assessore corpunale presse il Comune di Tornaco (NG},

?

sotte la propria mqmmﬁbiﬁr&, ai sensi e per gli effetti delln 1egge 6 novembre 2012 n. 190 e del
Decreto Legisiativo 14 marze 2043, n. 33, in conformiia alle disposizioni degli artt. 46 ¢ 47 def
DR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazione mendace dagli
articedi 76 ¢ 75 deflo stesso D.P.R, :

DICHTARA

a) di essere tilolare del segueilte incarico politico {di carattere elettive — §olo per i
consighieri!!) presso il Comunc di Ternaco (NO,

b) di essere stalo nemisete (¢ per i copsighen: proclamaio eletfo) con il seguente atto: {per
assessori eslernic estremi decreto sindacale di nomina; per i congiglieny: estremi atto di
proclamazione), (¢ €. | D 1%5-6- 34939

- " -
¢) che il proprio incarico ha una durata di n. 5 anni, e che pertanto cesscra al termine del
mandato elettive 1n Corse; ;

d) che i compensi di qualsiasi naturd ~connessi all'assunzione della carica, gl importi di
viaggi di  servimo e missiont Wﬁn fondi pubbha  nsultano  essere i
seguecnti: '

oVrerg -

di non percepire aloun compenscn ragione della carica nivestita, né nmborsi per viaggi di
SCIVIZIO O TNISSL00; :

-

o di laonS rivestire la/e ulteriore/i caricaiche
di . ,  presso ilfi seguentel enteh
pubblico/ei o privaiofi, ¢ di  percepirc il seguentefi
COMPEnsof: o ! titolo
di - e

CVVEFEE



di non nivestire altre cariche presso enti pubblici o privaii, e & non percepire alcun
COMPENso,

f) di essere tiolarc del/der segucntei incarico/chi con omeri a caco  della  finanza
‘pabblica . o _ = i
percepire il seguenle/i compensofi:

ovvero:

- ¥

di non essere titoiare di incarichi con oneri a carico della finanza pubblica, € di non percepire
alcun conmpenso,

Dicluara, inoltre, di impegnarsi a comunicare ogni variazione relativa alle informazioni di cui & in
obblige comunicate con la presente.

Allega alla presente:

- il proprie curriculum vitae,

Luogo e data

yormbwe 45/1L i"?‘)

o )



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALL

. y
‘Cognome e nome:

GERRIND

PlERD  /iwomio

|Data di nascita:

‘Qualifica:

Cot,

CoMS.

Carica in Amministrazione pubblica:

E):&cupazione attuaie: |

s YA

Nun@m teiefoﬁ_it_:u [ o3l fQ. 611l i
' Emaii: r
TITOLI DI STUGIO E

PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

| Titolo di studio:

-

Esperionze professionali .. ~ . _ .
(incarichi ricoperti): !:
'Capacita Iinguisticﬁe: . _ “ 'j
* Lingua Livello [ Livello scritto |
. parlatc
4 - || Inglese
" i |Francese [ ;!
[ i
i
Capacita' ﬁell'usn deﬂe "Eé. Utilizzo délla posta elettronica anche
tecnologie: certificata, utilizzo servizi internet.
' ES. SUFFICIENTE
T) sottoseritto, comsapevole che - af sensi delfart. 76 def D.P.R. 28 dicembre 2000 n 445 - ‘Je -




dichiorazioni mendaci, lo falsitd megli afti & I'use di aHi folsi sone

puniti ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono o veriti.

Tt sottescritto, in merita ol trattomento dei dati personali, esprime if consense al trattomento degli strsxi
ned rispetto delle fimalitd ¢ modalitd di cui ol 4. lgs n. 196 del 30/06/2003 = successive modifiche.

.



Al Responsabile della Trasparenza
del Comune i Tornaco

OGGETTO: Dichiarazione in materia di “Obblighi di pubblicazione concernenti i componenti
degli organi di indirizzo politico™, ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 14 marzo 2013,
n. 33,

Wa samoscitira _(FIUICPPE CREHONA
natoa il 9.2 . 144k in _ToRNAro . Provincia di
AQ , e residente in YoRAfeo __in Via

C . ﬂﬁﬂ-’ﬂ -1 AV nella sua qua]tta di Titolare pm .tempare dell’incarico

politica ¢fo di govermno di Consigliere efo ﬂ,g essore comupale presso 1l Comune di Tornaco (NQ),

sedte fa propria reqmnm:l’aﬂft&, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012 n. 190 e del
Decreto Legislative 14 marzo 2013, B 33, in conformitis alle disposizioni deglt aritt. 46 ¢ 47 del
D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni | penali previste in caso di dichiarazione mendace dagli
articoli 76 e 75 dello siesso D.P.R.,

DICHIARA

a) di essere titolare del segueﬁte incarico politico (di carattere elettivo — solo per i
consiglieri!!) presse il Comune di Tornace (NOY, -

b} di essere stato newwinate (o _peri congiglieri: pmclamam eletto) con il seguente atta: {per
assessori egterni: estremi decreto sindacale di nomina; per i congiglieri: estrent atto di
proclamazione), e { PeEe  25-¢ 2008

»

¢} che il proprio incarico ha una. dltr&ta di n. 3 anm, e che pertanto cesserd al termine del
mandato elettive 1n corso;

d} che i compensi di qualsiasi- natm -eofifessi  all'assunzione della carica, gli importi i
viaggi di servizie ¢ igsioni pagati con fondi pubblica mnsulano  essere

segienti;

Iero
di nen percepire alcun compenso M ragione della carica rivestita, né rimborsi per vm‘g‘gi di
§ervizio O missioni;

e) di ”“U'\/\ rivestire tale ulteriore/i cartca‘che
di _ , presso ili seguentet enici
pubblico/c 0 privatofi, e di percepire ilfi scguentes]
COMpenso: ' a itolo
di L

VI "



di non rivestire altre cariche presso enti pubblici o privati, e di non percepire alcun
COMPEnso;

f} di essere titolare dei/dei seguented incarico/chi con omeri a carico  della  finanza

. !
| pubblica___ o N . e di
I percepire il/ seguentefi compensoyi: ) . ;
: ovvern;

Xd: non essere titolare di imcarichi con oncri a carico della [manza pubblica, e i non percepire
alcin compenso;

Dichiara, inoltre, i impegnarsi a comunicare OEni variazione relativa alle informazioni di cui é in
obblige comunicate con {a presente.

Allega alla presente:
- il proprio curriculum vitge;,

Luogo e data

VO Mics 4-‘!/!1 Lol 3

T



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALL

Cognome @ nome:

CREHoMAE  SWIEPPE

Data di nascita: " T .14 (1,6 -
!Qualiﬁca: B Cop/f (@ M,
Carica in Amministrazione pubblica: CoMNE Cg M
QOccupazione éttuaié: | Eﬁ/

? attu: PEMGON o

Numero telefonico h
Email; N
TITOLI DI STUDIO E :
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE
Titolo di studio: AU P TBS '

1

Esperienze professionali - -
{{incarichi ricoperti): )

__ ﬁ/i{&oﬁﬂﬁ:ﬂ_‘o or

e b e

Etapacité linguistiche: .
J Lingua Livello Livelle scritto
pariato "
o Inglese StRatb | Tl
B Francese
-& —_—
Capacita neli'uso delle ES. Utilizzo defia posta elettronica anche

ccertificata, utilizzo servizi internet.
;ES SUFFICIENTE

Il settoscritte, consapevole che - ai sensi dellart. 76 ded D.P.R. 28 dicembre 2000 w» 445 -

. .1"
-.p'\-; L
T ie



dichiarazieni mendaci, la falsité neghi atti & Puso di otti folsi some puniti ai sensi del codice penale ¢ delle
leggi speciali, dichiaro che Je informazioni rispondono a verita,

Il sottoscritto, in merito ol frattomento dei doti personali, esprime il consepse ol trattomento degli stessi
nel rispetto delle firalith & modolita di cwi ol d. Igs v 196 del 30/06/2003 £ successive modifiche.
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Al Responsabile dclla Tr&éparcnza
del Comune di Totnaco

U[-GE] TO: Dichiarszione in matcrm di “Obblighi di pubblicazione mm:ernenn i cﬂmpommtf
degli organi di indirizzo politico™, ai sensi dell’art, 14 del D.Lgs. 14 marzo 2[}13

n 33, .
Ila  sottoscritto/a ‘bt: U,,Pn\IE Sh .Rt‘ﬁ.‘a"w o | | \
natofa il AL QL ABUS  in TTuRMACO , Provincia di
m“&m I rmids‘nta_ in T oRv kD in Via
— . VEQDY M. - _» nella sua quality di Titolare pro tempore dell’incarico

-pc-]iﬁcn' efo {h governo di Consigliere €/o Assessore comunale prevso il Comune di Tomago (NO),

sotto la propria re&pﬂﬁmbﬂﬂ& ai sensi e per gli effetti della Le:gg‘é & naﬁé%re 20012 n 190 e dél
. Decreto Legw!af:m 14 marzo 2013, n. 33, in conﬁ;mum aile dmpm:zmuz degli arit. 46 ¢ 47 del
DER. 445!?0(!1'} mnsapemfe delle sanzioni pemzf: previste m caso di dichinrazione mndace dagli
: arﬂmfi 76 e 75 derﬂa stesso D PR, -

DICHIARA -
a}.di_' csscre titolare del seguﬂﬁte inua:im__pt)]iﬁcﬁ. (di carattere eletﬁvo.a solo .EI." i
' mnsig!iﬂi!!} prcssc- il Comune di Tormaco (N(}}';- 3 _ .

-'h} L -cdscre stato Bominato (0 peri- mnmgiien pmclamam clcttn} con il chuenj:c ‘atto: (pl:r -
assesyori esterni: estremi decreto | sindacale di nomina: per i consiglieri: estremi atte di
.- proclamazione); _C €. 'L : h € o 9% - 13 1{}59

‘.

¢} che 1l proprio incarico ha una- durata dl n. 5 &nm € che pertantn ces:ser& al termum del S

mandam elcthvﬁ in cordo;

. -:1) che i cumpcnm i qualmam l'ld.tl.ll‘ﬂ cnnncsm a]l'asmmmnnc {iella carica, gll 1rnpurh di
. viaggi di scrvizio e missiond pagaﬁ con fﬂndl pubhhm rlsultalm eSSere i

'seguf:nti: R
ovvero C ST o
di non pcmepue ‘alcun COMPETiSO ﬁl ragmnc dclla canca rwcsuta, né runhum per vlaégn d1
Servizio 0 misgioni; - : : o :

) di rivestire = . lafc - - ulterorefi ' carica/che
. di ' g ' . presso ilfi seguentefi- enief

- .pubblico/ci 0 privatofi, & di percepire il - seguentofi
compenso/i: : . & htﬂln
di - e ) . i

ovvere:



. di pon rivestire altre cariche presso enti pﬁbblici » privaii, e di non percepire alcun
compcnso; ' :

f1 di essere titolare delfdcl seguente/i incarico/chi c¢on oneri a canco dellu finanza

pubblica - e &

percepire 1A sepucnic/ compenso/i: _ .
OVVEYE). . o ' '

di non essere titolare di incanchi con onerd & canco della {Tnanza pubblica, € di non percepive

alcun compenso;

" Dichiara, inoltre, di impegnarsi a comunicarc: crgm variazionc rclat:wa alic informazioni d1 cui é in
obbligo comunicate con la pres&nte - :

‘Allega alaprosente: - - L wm e e
- il proprio curriculum vitae; |

Fuogo e data .

v



CURRICULUM VTAE

DELLAVESA Renato
Condizione attuale

Ritlrato dal Lavora

Esperienze lavorative precedents:

Dipendente di ditta privatg ne! settore elettromeccanicn. _
Dipendente Ente Locole Territorigle Comiine

Esperienze Polltiche amministrative:

Conslgliere e Ammr'nfst_r:ntare comunale dal 1975 gf 1990 . e
Consigllere e Amministratore m@mk dal 2004 af 2008
Consigliere comunale da;’ 2009 af 2013-14

Study;

Elementari, medi di primo e secondp groda, universifari
Conascenza lingue

Diglette  buona

italionp  discreta

Inglese sufficiente

Francese sufficiente

Non ha subito condanne



