Allegato 1

Foglio 2 - Uffici periferici, articolazioni e Corpi

Amministrazione

Comune di Tornaco

Data di compilazione

04/02/2014

COMPLETEZZA RISPETTO AGLI UFFICI

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE ARTICOLAZIONI

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2013 PERIFERICI ORGANIZZATIVE AUTONOME COMPLETEZZA RISPETTO Al CORPI
Denominazione sotto- [ Denominazione sotto: Amblto.soggettlvo L . o 1l dato pubblicato é riferito a tutti gli 1l dato pubblicato é riferito a tutti i RoLs
, " . - (vedi foglio 3 Riferimento T . . S . Tempo di pubblicazione/| A ey Tl .
sezione livello 1 sezione 2 livello |, . . . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo . uffici periferici? n/a Corpi?
o X ST |"Ambito soggettivo normativo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) ) (dao0a3) (daoa3)
:nigssizgozi dlgs. Codice disciplinare, recante l'indicazione deliérazioni del codice disciplinare e relative sanzio
Disposizioni generali A A'n 12,c. 1, dlgs Caodice disciplinare e codice di condottg(pubblicazione on line in alternativa all'affisséoim luogo accessibile a tutti - art. 7, |. n. 30870) Tempestivo
1. 332013 Caodice di condotta inteso quale codice di compoetem n/a n/a n/a
Art. 13, c. 1, lett. a o o ) L _— Tempestivo
A Organi di indirizzo politico e di amministraziongjestione, con l'indicazione delle rispettive cotapee (exart. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013
33/2013) n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. a| _— i ! o . ) Tempestivo
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazatella durata dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013
33/2013) n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. b ) Tempestivo
dlgs. . 33/2013 Curricula (exart. 8, d.Igs. n.
98- . 33/2013) n/a n/a n/a
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assueziefia carica (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1, lett. ] 33/2013) n/a n/a n/a
d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctundi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a
. - . . . . - . - . L Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. d Dati relativi all'assunzione di altre cariche, p@enti pubblici o privati, e relativi compensiaadgiasi titol (exart. 8, dgs. n
d.lgs. n. 33/2013 corrisposti 33/2013) n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. e ) o o o ) . Tempestivo
Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013
33/2013) n/a n/a n/a
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri,
Organi di indirizzo S o titolarita di imprese, azioni di societa, quoteditecipazione a societa, esercizio di funzioni di
il -~ . Organi di indirizzo politico- - A X L e .
politico-amministrativo| | . amministratore o di sindaco di societa, con I'apgimse della formula «sul mio onore affermo che la
amministrativo - N X . N . X . ¥ Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggeltimoniuge non separato e i parenti entro il selcogrado.
X . . . ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualenevidenza del mancato consenso)] (obbligo non
Organizzazione T (da pubblicare in tabelle) _ X . . s .
previsto per i comuni con popolazione inferiord 3000 abitanti) n/a n/a n/a
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigall'imposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @Bdo
eventualmente evidenza del mancato consenso)]éMBcessario limitare, con appositi accorgimentira Annuale
dell'interessato o della amministrazione, la putatziione dei dati sensibili) (obbligo non previses p
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. f) . . A
dlgs. n. 332013 3) dichiarazione concernente le spese sostenatel®ligazioni assunte per la propaganda elettoralero
L attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteténiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a -
Art.1,c.1,n.5, 1 N o N N - PR . Tempestivo
. 441/1982 disposizione dal partito o dalla formazione pdditiella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposizione] (exart. 8, dlgs. n
Aﬁ 47 ¢ 1. dlgs. della formula «sul mio onore affermo che la dicai@one corrisponde al vero» (con allegate copie del 33'/261:',’) o
n é3/2'01'3 » 6195 dichiarazioni relative a finanziamenti e contribygi un importo che nell'anno superi 5.000 €) figbmon
: previsto per i comuni con popolazione inferiord 3000 abitanti)
n/a n/a n/a
4) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno preceden
copia della dichiarazione dei redditi [Per il saggeil coniuge non separato e i parenti entredando Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando tenimente evidenza del mancato consenso)] (obhtigg
previsto per i comuni con popolazione inferiord 3000 abitanti) n/a n/a n/a
5) dichiarazione concernente le variazioni deliaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultimastiazions
(con copia della dichiarazione annuale relativadditi delle persone fisiche) [Per il soggettaaihiuge nol Annuale
separato e i parenti entro il secondo grado, av&egsi vi consentano (NB: dando eventualmentieazia
del mancato consenso)] (obbligo non previsto gemiuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a
Rend_ll_co!'ntl gruppi Art. 28, c. 1, d.Igs. |Rendiconti gruppi consiliari Rendlc_ontl di esercizio an_nuale dei gruppi cor_ls_ltgglonall_ e proymuah, _con ewdenzé de!le rise ) Tempestivo
consiliari E N . o trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con iridizadel titolo di trasferimento e dellimpiegdleeisorse (exart. 8, d.Igs. n.
" . - n. 33/2013 regionali/provinciali ™
regionali/provinciali utilizzate 33/2013) n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichidadillaborazione o di consulenza a soggetti estequizdsiasi .
N X e ¥ N " . . AN Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. titolo (compresi quelli affidati con contratto dilaborazione coordinata e continuativa) per i géal (ex art. 8, dlgs. n
n. 33/2013 previsto un compenso con indicazione dei soggettattori, della ragione dell'incarico e dell'amnaoe 33'/2615)9 o
erogato n/a n/a n/a
Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a
Art. 10, c. 8, lett. d Tempestivo
d.gs. n. 33/2013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rathol europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 15, c. 1, lett. b 33/2013)
d.lgs. n. 33/2013
T n/a n/a n/a
c lenti Art. 15, c. 1, lett. d Consulenti e collaboratori 2) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di consulenza o di collaborazione Tempestivo
(ﬁniu entl ? d.lgs. n. 33/2013 (compresi quelli affidati con contratto di collabaione coordinata e continuativa), con specificgdenza (exart. 8, d.Igs. n.
collaboratori " . delle eventuali componenti variabili o legate atidutazione del risultato 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) n/a n/a n/a
At 15, ¢. 1, lett. ¢ 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 i - ) . . N AR " X (ex art. 8, d.Igs. n.
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kgimento di attivita professionali
33/2013)
n/a n/a n/a
Art. 15, c. 2, d.Igs. .
) ) - R ) S Tempestivo
n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti coti¢gazione di oggetto, durata e compenso dell'inoari
. N N (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 53, c. 14, d.lgq. (comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013)
n. 165/2001 n/a n/a n/a
A ?nigssl'zgolf' dlos. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussigeedi situazioni, anche potenziali, di conflitiarderesse Tempestivo
. n/a n/a n/a
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COMPLETEZZA RISPETTO AGLI UFFICI

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE ARTICOLAZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO Al CORPI

PERIFERICI ORGANIZZATIVE AUTONOME
Denominazione sotto-| Denominazione sotto Ar?sgzisfggﬁ:tgvo Riferimento e (O e 1l dato pubblicato é riferito a tutti gli 1l dato pubblicato é riferito a tutti i Dote
sezione livello 1 sezione 2 livello |, . . . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo 3 uffici periferici? n/a Corpi?
N N N 'Ambito soggettivo normativo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) ) (da0a3) (da0a3)
Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. 33/2013) n/a n/a n/a
n. 33/2013 . Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di direttore generaleettiore Tempestivo
SSN - Procedure selettive sanitario e direttore amministrativo (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amratrativi di vertice a soggetti dipendenti della plita Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i diri contrattualizzati sia quelli posti in regimiediitto (ex art. 8, d.Igs. n.
pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amratrativi di vertice a soggetti estranei alla putdbli Tempestivo
H amministrazione con indicazione dei soggetti pendetella ragione dell'incarico e dell'ammontaregato (exart. 8, d.Igs. n.
Ir?cari(%hi amministrativi (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattmzti sia quelli posti in regime di diritto pubdxi) 33/2013) n/a n/a n/a
?5;’[2';; generale, Art. 41, ¢. 3, d.igs. Per ciascun titolare di incarico: Tompesiie n/a n/a n/a
Direttore sanitario, n. 33/2013 N N
Direttore SSN- Incarichi amministrativi di vertice 1) curriculum vitae (exart. 8, dlgs. n.
amministrativo) 33/2013) n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) componenti variabili o legate alla valutazionerifiltato, e a incarichi di consulenza e collabimae da (exart. 8, d.Igs. n.
parte dellamministrazione di appartenenza o th albggetto 33/2013) n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi ofiéolarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@gimento di attivita professionali (comprese legtazior (exart. 8, d.Igs. n.
svolte in regime intramurario), e relativi compensi 33/2013) n/a n/a n/a
Tempestivo
?né:lgbi;' dgs. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
) 39/2013) n/a n/a n/a
Personale P Annuale
ﬁnégng?:' dgs. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di incompatibilita al conferimento dell'incari (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
) 39/2013) n/a n/a n/a
Tempestivo
Bandi e awvisi di selezione (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. 33/2013) n/a n/a n/a
n. 33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di difrgnto e (exT:rTg?Zt,ll‘;. n
di strutture semplici e complesse 33/2013) n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigeali di responsabile dipartimento e di struttseenplici e Tempestivo
complesse a soggetti dipendenti della pubblica aistrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime diitio pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a
Dirigenti (Responsabil B ! Estremi ed atti di confgrimento qi incarichi qim@li d| responsgbil.e di.dipartimento e (_ji stiesemplici Tempestivo
di Dipartimento SSN - Dirigenti e cgmplessg a sgggem estranei alla pubblica ajsmmlong con |nd|.ca.1|qne. Qel sgggem percgtﬁp‘lla (exart. 8, d.Igs. .
. H ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (BiB10 da includersi sia i dirigenti contrattualizzi@a
Responsabili di struttul . . " L . Co N 33/2013)
semplici e complesse) (da pubblicare in tabelle) quelll.postl |nvreg|me .d.l dlnt.to pu.bbllco) ___ _ n/a n/a n/a
Art. 41, c. 3, digs Per ciascun titolare di incarico di responsabildipartimento e di struttura complessa: n/a n/a n/a
SO Tempestivo
n. 33/2013 1) curriculum vitae (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelntua Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazioneriiltato, e a incarichi di consulenza e collabimae da (exart. 8, d.Igs. n.
parte dellamministrazione di appartenenza o th albggetto 33/2013) n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi ofi#olarita di cariche in enti di diritto privategolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o all@igémento di attivita professionali (comprese legtazion (exart. 8, d.Igs. n.
svolte in regime intramurario), e relativi compensi 33/2013) n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 24, ¢. 2, d.igs. (ex ngféfé')gs' n.
Attivita e procedimenti Monno.ragglo t.elTIpI B n. 33/2013 Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del manétggio periodico concernente il rispetto dei tepmpcedimentali La prima pubblicazione
procedimentali Art. 1,c.28,1.n. decorre dal termine di sdi
19072012 mesi dall'entrata in vigorf
del decreto n/a n/a n/a
Art. 26, c. 1, d.igs Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo
Criteri e modalita B n éSlZ})lé ' 777 Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidaesili finanziari e I'attribuzione di vantaggi ecamici di (ex art. 8, d.Igs. n.
i qualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva 33/2013) n/a n/a n/a
Art. 26, c. 2, d.Igs. Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidsed ausili finanziari alle imprese e comundie Tempestivo
n. 33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a persoeetégubblici e privati di importo superiore a imieuro| (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a
Per ciascun atto: n/a n/a n/a
Art. 27, c. 1, lett. a| ) o ' o Tempestivo
dlgs n 33/'2013 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivi fiatali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
TR 33/2013) n/a n/a n/a
Tempestivo
’;\Tg'szz{ Cs:;zlgitab Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Sovvenzioni, contributi, R 33/2013) n/a n/a n/a
sussidi, vantaggi Art. 27, c. 1. lett. ¢ (da pubblicare in tabelle creando ur] ! o Tempestivo
economici dlgs n 33/'2013 collegamento con la pagina nella quaig) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3,d.Igs. n.
TR sono riportati i dati dei relativi 33/2013) n/a n/a n/a
ett. d provvedimenti finali) Tempestivo
Atti di concessione B QTgszz C333}2§:tl:[3 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabié @elativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
R (NB: & fatto divieto di diffusione di dati 33/2013) n/a n/a n/a
cui sia possibile ricavare informazion| Tempestivo
dArltg'Sﬂn' 0331/;:;139 ) rel_ative a_IIO_ Slat_O di Salute_ ealla ) 5) modalita seguita per l'individuazione del beriafio (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
B situazione di disagio economico-socigle 33/2013) n/a n/a n/a
degli interessati, come previsto dall'aft. Tempestivo
QTgszn' ngil}zlg;;f) 26, c. 4, deld.lgs. n. 33/2013) |6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
TR 33/2013) n/a n/a n/a
Tempestivo
dArltg'Sﬂn' 0331/2|§:t:3f) 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
TR 33/2013) n/a n/a n/a
Art. 27, ¢. 2, d.igs. Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidiiciari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale
n 33/2'013 ' contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di qngle (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
: genere a persone ed enti pubblici e privati di irtpsuperiore a mille euro 33/2013) n/a n/a n/a
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE  VAZIONE AL 31/12/2013

COMPLETEZZA RISPETTO AGLI UFFICI

COMPLETEZZA RISPETTO ALLE ARTICOLAZIONI

COMPLETEZZA RISPETTO Al CORPI

PERIFERICI ORGANIZZATIVE AUTONOME
Denominazione sotto-| Denominazione sotto: Ambno.soggemvo o N o 1l dato pubblicato é riferito a tutti gli 1l dato pubblicato é riferito a tutti i Dote
. " . " (vedi foglio 3 Riferimento P . . . . . Tempo di pubblicazione/| SR B
sezione livello 1 sezione 2 livello |, . . . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo 3 uffici periferici? n/a Corpi?
N N N ‘Ambito soggettivo normativo Aggiornamento
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) ) (da0a3) (da0a3)
Art. 30, dgs. n Tempestivo
Patrimonio immobiliarg - 59, A.gs. n- Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti (exart. 8, d.Igs. n.
. - N 33/2013
Beni immobili e gestiong A 33/2013) n/a n/a n/a
patrimonio - . Tempestivo
anonl di locazione o Art. 30, dlgs. n. Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n.
affitto 33/2013
33/2013) n/a n/a n/a
. . Tempestivo
Carta dei s.ervm.e‘ A Art. 82, ¢. 1, digs. Carta dei servizi e standard di qualita Carta deizieo documento contenente gli standard di gaaliti servizi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
standard di qualita n. 33/2013
o . 33/2013) n/a n/a n/a
Servizi erogati - n -
At 41, c. 6. dlgs Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa n 3'3l2'01'3 » 6105 Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivatiesa per ciascuna tipologia di prestazione esogat (ex art. 8, d.Igs. n.
i (da pubblicare in tabelle) 33/2013) n/a n/a n/a
Annuale
Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
Strutture sanitarie D Art. 41, c. 4, d.Igs. p 33/2013) n/a n/a n/a
private accreditate n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) Annuale
P Accordi intercorsi con le strutture private accraté (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a
Art. 43, ¢. 1, d.Igs.| Responsabile della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
Altri contenuti - A n. 33/2013 corruzione P P P n/a n/a n/a
Corruzione delib. CiVIT n. . . - . . . .
105/2010 e 2/201 Responsabile della trasparenza Responsabile dedparenza (laddove diiverso dal Responsabile pigdizenzione della corruzione) Tempestivo n/a n/a n/a




